
 
 
 
FOCAL organisiert berufsbegleitende Aus- und Weiterbildungen, die alle Sparten der 
Filmberufe umfassen. Die Kurse vermitteln den Filmfachleuten praktisches und theoreti-
sches Wissen, bieten Raum für das Einüben neuer Arbeitsmethoden und fördern den Aus-
tausch und die Vernetzung unter den Berufsleuten. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per 1. Mai 2025 oder nach Vereinbarung eine 

Leitung Weiterbildungsangebot (80-100%) 

In dieser Funktion trägst du die Verantwortung für unser nationales Kurs- und Coaching-
angebot sowie dessen Budget. Du führst ein Team externer Mitarbeitender, arbeitest eng 
mit der Kommunikationsabteilung zusammen und berätst die Direktion bei der strategi-
schen Weiterentwicklung des Angebots. 

Deine Aufgaben 

• Gemeinsam mit einem Team von rund zehn freiberuflichen Filmschaffenden entwi-
ckelst du das nationale Kursprogramm, das jährlich neu konzipiert wird (rund 60 
Kurse). Du stellst sicher, dass die Kurse den Standards von FOCAL entsprechen und 
die strategischen Ziele erreichen.  

• Du begleitest die Kursverantwortlichen bei der Entwicklung der Kursideen, vali-
dierst ihre Konzepte und unterstützt sie bei der Planung, Gestaltung und Durchfüh-
rung der Kurse. 

• Mit den jeweiligen Programmverantwortlichen koordinierst und evaluierst du 
Coaching- und Mentoring-Programme.  

• Du sorgst gemeinsam mit den Kursadministratorinnen, dem Webmaster und der 
Kommunikationsverantwortlichen für die gezielte Bewerbung unseres Angebots. 

Dein Profil: 

• Sehr gute Kenntnisse der Schweizer Filmbranche 
• Führungserfahrung 
• Unterrichtserfahrung 
• Effiziente und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Sehr gute Organisationsfähigkeit 

 
Wünschenswert: 

• Dreherfahrung  
• Kenntnisse der Andragogik 

Deine Sprachkenntnisse 

• Muttersprache Deutsch oder Französisch 
• Sehr gute mündliche und schriftliche Kenntnisse in Französisch oder Deutsch 

 

 

 



 
Unser Angebot 

• Vielseitige und spannende Tätigkeit im Weiterbildungsbereich 
• Mitarbeit in einem kleinen, engagierten Team 
• Faire Anstellungsbedingungen  
• Kontakt mit inspirierenden Ansprechspersonen 

Arbeitsort 

• Bern (8 Gehminuten vom Bahnhof Bern, Ausgang Welle) 

Deine Bewerbung 

Bitte sende Dein elektronisches Dossier mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Arbeits-
zeugnissen bis zum 9. März 2025 an angela.bryner@focal.ch. Bei Fragen gibt dir unsere 
Personalverantwortliche Angela Bryner gerne Auskunft: 031 566 52 27.  
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