focal

OFFENE STELLE BEI FOCAL

FOCAL, die Stiftung Weiterbildung Film und Audiovision, sucht per 1. Oktober 2022 oder nach
Vereinbarung eine Verantwortliche oder einen Verantwortlichen fiir die
Weiterbildungsangebote im Bereich Regie Dokumentarfilm (ca. 20%).

lhre Aufgaben

Sie entwickeln und organisieren aktuelle, relevante und zukunftsorientierte
Weiterbildungsangebote fur Schweizer Dokumentarfilmregisseur-innen. Sie sind fur die
Konzeption, Budgetierung, Planung und Durchfiihrung der entsprechenden Seminare
verantwortlich. Bei der Programmkonzeption arbeiten Sie eng mit der FOCAL Programmleitung
zusammen. Fir die Seminarabwicklung erhalten Sie zudem tatkr&ftige Unterstitzung von der
Geschdaftsstelle. Es ist geplant, drei bis vier Workshops pro Jahr durchzufihren.

Bei der Gestaltung der Seminare und Workshops orientieren Sie sich an der Situation des
Schweizer Marktes und berlcksichtigen die Anliegen und Bed(irfnisse ihrer Berufskolleg-innen,
auch im Nachwuchsbereich. Inr Programmangebot ist nachhaltig und sie haben zum Ziel, Wissen
und Kompetenz auf hohem Niveau zu vermitteln.

lhr Profil

Sie sind eine selbstandige, kooperative und dynamische Personlichkeit, die Gber ein vielfaltiges
Netzwerk zur Schweizer Filmbranche verflgt. Sie haben mindestens einen langen
Dokumentarfilm realisiert, welcher auch auf Festivals und im Kino ausgewertet wurde. Sie
verfigen Uber gute Organisations- und Kommunikationsféhigkeiten und interessieren sich fir
Innovationen. Sie sind bereit, die fur die Austbung lhres Mandats notwendigen methodischen
und didaktischen Fahigkeiten zu erlernen.

Sprachen

Sie verantworten das Angebot fir die ganze Schweiz und engagieren Referentinnen und
Referenten aus dem In- und Ausland. Gute Sprachkenntnisse in Deutsch, Franzdsisch und
Englisch sind daher Voraussetzung fur diese Stelle.

Anstellung

Wir bieten eine abwechslungsreiche Arbeit in einer Institution, die qualitativ hochstehende
Weiterbildung anbietet. Die Stiftung verfligt Uber ein breites Netz an Partnerschaften sowie ein
kreatives und leistungsstarkes Team. Sie arbeiten auf Mandatsbasis und erhalten ein
branchentbliches Gehalt.

Arbeitsort und Arbeitspensum
Das Arbeitspensum variiert im Laufe des Jahres, je nach Grésse und Aufwand der Seminare. Im
Durchschnitt sind es Uber das Jahr verteilt rund 20 Stellenprozente.

Der Arbeitsort kann selbst bestimmt werden.

Bewerbungsfrist
31. August 2022.

lhre Bewerbung
Bitte senden Sie Ihr elektronisches Dossier mit Motivationsschreiben und Lebenslauf an

angela.rohrer@focal.ch.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Angela Rohrer, Programmleitung: angela.rohrer@focal.ch
oder 021566 26 08
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